
 

 
 

Wir suchen ab Januar 2025 für unser Team bei der 
Flughafengesellschaft Mönchengladbach GmbH: 
 

Mitarbeiter (m/w/d) 
Vorfeldbetrieb, Facility 
Management und Feuerwehr 
 
Von allgemeiner Luftfahrt, bis Zero Emission Aviation 
oder wie aus Tradition Innovation wird:  
Der Flughafen Mönchengladbach (MGL) bringt sein 
Potenzial an den Start. Für das Management von einem 
der größten General Aviation Airports in Deutschland 
ist die Flughafengesellschaft Mönchengladbach 
GmbH (FMG) verantwortlich. Insbesondere in den 
Sommermonaten starten und landen weit über 100 
Flugzeuge täglich – Tendenz steigend. 
 
Um einen geregelten und sicheren Flughafenbetrieb zu 
ermöglichen, ist unser Team der Betriebsdienste und 
Feuerwehr jeden Tag im Einsatz.  
 
Haben Sie Lust auf einen abwechslungsreichen und 
vielseitigen Job am Flughafen Mönchengladbach? Wir 
freuen uns, Sie persönlich kennenzulernen! 
 
Bewerbungsfrist: 30. November 2024 
 
 
 

 

Der Job, der Spaß macht: 
• Als Ansprechpartner für unsere Kunden sind Sie auch für die Begleitung, 

Betreuung und Unterstützung auf dem Vorfeld zuständig. 
• Sie unterstützen das Team beim Ein- und Aushallen sowie Schleppen von 

Luftfahrzeugen und führen Zustandsüberprüfungen der Start- und 
Landebahn sowie der umliegenden Zäune durch. Hierzu zählt auch die 
Zustandsdokumentation und -überwachung. 

• Weiter führen Sie gewerksspezifische Tätigkeiten aus, bspw. Elektro-, 
Maler- oder Grünarbeiten je nach Qualifikation oder beruflicher Erfahrung 
sowie Winterdienst oder sonstige betriebsrelevante Tätigkeiten. 

• Neben leichten Betriebsdiensttätigkeiten für die angrenzenden Flächen und 
Gebäude des Flughafengeländes zählen auch die Veranstaltungsbetreuung 
und -absicherung zu Ihren Aufgaben. 

• Weiter stellen Sie den vorbeugenden Brandschutz, die Notfallrettung und 
die Brandbekämpfung sowie die Bergung von verunglückten Luftfahrzeugen 
auf dem Flughafengelände sicher. 

 
Wir bieten: 
• Hinter dem Flughafen Mönchengladbach steht ein engagiertes Team mit 

spannenden und abwechslungsreichen Aufgaben und Projekten. 
• Sie erwartet eine für drei Jahre befristete Vollzeitstelle mit der Option für 

eine vorzeitige Entfristung mit Blick auf die betrieblichen Erfordernisse. 
• Wir fördern Ihre berufliche Perspektive mit gezielten Weiterbildungen und 

Entwicklungsmöglichkeiten. 
• Neben einem digitalen Arbeitsumfeld profitieren Sie von einem flexiblen 

Arbeitszeitmodell trotz Schichtdienst. 
• Durch die Anbindung an den öffentlichen Dienst erfolgt die Eingruppierung 

gemäß den Regelungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst für 
den Bereich Flughafen (TVöD-F) in der Entgeltgruppe 5. 

• Daneben erhalten Sie attraktive Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes, 
bspw. betriebliche Altersvorsorge, Weihnachtsgeld, leistungsorientierte 
Bezahlung, Schichtzulagen. 

 
Das Profil, das uns überzeugt: 
• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im technischen oder 

handwerklichen Bereich und haben bereits erste Berufserfahrung sowie 
Erfahrung in der Freiwilligen- oder Berufsfeuerwehr gesammelt. 

• Mit Ihrer Luftfahrtaffinität und Ihrem persönlichen Engagement bringen Sie 
gern Ihre Ideen ein und schätzen zugleich die Arbeit im Team.  

• Sie haben die Bereitschaft, auch an Wochenenden und Feiertagen im 
Schichtdienst zu arbeiten, und bringen dazu gute kommunikative 
Fähigkeiten in deutscher Sprache (mündlich/ schriftlich) mit. 

• Idealerweise bringen Sie einen CE-Führerschein sowie die Tauglichkeit für 
den Feuerwehrdienst unter schwerem Atemschutz gemäß G 26.3 mit. 


